
Agencja znana jest przede wszystkim z loterii i innych projektów wsparcia 
sprzedaży. Ten rok był dla Smolara bardzo dobry, co pokazuje wzrost obrotów 
i świetne oceny klientów.
OSOBA ZARZĄDZAJĄCA: Robert Wojkowski, właściciel
NOWI KLIENCI 2018: Maspex, Loyalty Partner Polska, Red Bull, Bricomarche, 
Coty
UTRZYMANE BUDŻETY PO PRZETARGACH 2018: Upfield, Unilever, Navo Orbico, 
Akzo-Nobel, Woseba
STRACONE BUDŻETY 2018: brak
STAŁA OBSŁUGA: Unilever, Henkel, GlaxoSmithKline, Carlsberg, Grupa 
Żywiec
KLIENCI PROJEKTOWI 2018: Coca-Cola, LG, Johnson & Johnson, TVN, 
Eurocash 
TOP PROJEKTY 2018: „Odjazdowa loteria Payback", Carlsberg: „Harnaś – 
milioner", Cinema City: „Cinemix"
OBROTY 2018 I DYNAMIKA: 60,9 mln, +3,2 %
REVENUE 2018 I DYNAMIKA: b.d.
ZYSK NETTO 2018 I DYNAMIKA: b.d.
KLUCZOWE ZMIANY PERSONALNE: wzmocnienie działów digital oraz 
kreacji 
LICZBA ZATRUDNIONYCH I ZMIANY: 39 biuro + struktura terenowa: 52 koor-
dynatorów w całej Polsce
GŁÓWNE ZMIANY W STRUKTURZE/OFERCIE: rozwój działów digital oraz 
customer service
BADANIE: agencja ma bardzo dobre wyniki badań satysfakcji; na trzech 
wymiarach ogólnych znalazł się na podium; na wymiarach szczegółowych 
świetne oceny skuteczności oraz value for money

Smolar 

Albedo Marketing 2017 2018 średnia

Altavia Polska 2017 2018 średnia

Edda 2017 2018 średnia

Focus Media Group 2017 2018 średnia

Gratifica 2017 2018 średnia

Grupa Walk 2017 2018 średnia

ICP Group 2017 2018 średnia

ID Advertising 2017 2018 średnia

IQFM Ackermann 2017 2018 średnia

Loyalty Point 2017 2018 średnia

Nairobia 2017 2018 średnia

OEX Cursor 2017 2018 średnia

ProDuct by Business Friends 2017 2018 średnia

Riverwood Marketing 2017 2018 średnia

First Line Polska 2017 2018 średnia

Garden of Words 2017 2018 średnia

Havas Engage Warsaw 2017 2018 średnia

Option One 2017 2018 średnia

Plej 2017 2018 średnia

Public Bridge 2017 2018 średnia

Axia Digital 2017 2018 średnia

Chapter 1 2017 2018 średnia

Shake Hands 2017 2018 średnia

Smolar 2017 2018 średnia

Unique One 2017 2018 średnia

Peppermint 2017 2018 średnia

Spicy Mobile 2017 2018 średnia

4,6
 

5,
0 4,
8 

5,
0 4,
2 

4,
8  

4,6 5,
6 5,
8  

5,
8

5,
6 5,
8

4,
8 5,
3

5,
0 5,
8

5,4
 

5,
5

5,
6 5,
8  

4,
8

5,
0 5,
2

5,
2 5,7

 
5,

0

za
do

wo
le

ni
e z

e w
sp

ół
pr

ac
y z

 ag
en

cją
; 

N=
6 K

=6

za
do

wo
le

ni
e z

 ob
słu

gi 
kl

ien
ta

; 
N=

6 K
=6

za
do

wo
le

ni
e z

 kr
ea

cji
 pr

od
uk

cji
; 

N=
6 K

=6

za
do

wo
le

ni
e z

e s
tra

te
gi

i, b
ad

ań
 or

az
 an

al
iz;

 
N=

5 K
=5

Ma
 m

oż
liw

oś
ć o

rg
an

iza
cji

 ko
m

pl
ek

so
wy

ch
 ak

cji
 

pr
om

oc
yjn

yc
h n

a t
er

en
ie 

ca
łe

go
 kr

aju
; N

=6
; K

=6

Po
sia

da
 um

iej
ęt

no
ść

 or
ga

ni
za

cji
 sk

ut
ec

zn
yc

h 
pr

og
ra

m
ów

 lo
jal

no
śc

io
wy

ch
; N

=5
; K

=5

Ro
zu

m
ie 

po
tr

ze
by

 kl
ien

ta
; 

N=
6; 

K=
6

Zn
a k

at
eg

or
ię 

pr
od

uk
to

wą
 i j

ej 
sy

tu
ac

ję 
ry

nk
ow

ą; 
N=

6; 
K=

6

Pr
oj

ek
ty

 re
al

izo
wa

ne
 pr

ze
z a

ge
nc

ję 
są

 sk
ut

ec
zn

e; 
N=

6; 
K=

6

St
os

uj
e n

ow
e t

ec
hn

ol
og

ie 
w 

re
al

iza
cji

 pr
oj

ek
tó

w;
 

N=
6; 

K=
6

Us
łu

gi 
ag

en
cji

 w
ar

te
 są

 pi
en

ię
dz

y, 
kt

ór
e j

ej 
pł

ac
im

y; 
N=

6; 
K=

6

Po
sia

da
 zd

ol
no

ść
 zi

nt
eg

ro
wa

ni
a d

zia
ła

ń B
TL

 z A
TL

; 
N=

5; 
K=

5

Ro
zu

m
ie 

no
we

 m
ed

ia
; 

N=
6; 

K=
6

Ro
zu

m
ie 

id
eę

 zi
nt

eg
ro

wa
ne

j k
om

un
ika

cji
; 

N=
6; 

K=
6

Ag
en

cja
 sp

ra
wd

za
 si

ę w
 ka

m
pa

ni
ac

h A
TL

; 
N=

5; 
K=

5

Agencje marketingu zintegrowanego 2019

110 LIPIEC-SIERPIEŃ 2019 BADANIE KANTAR


